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Medlemmar

Arbetarnas Bildningsforbund,
Jonkoping

Braheskolan Visingso folkhogskola

Folkuniversitetet

Ibn Rushd, Vastra Sverige

Jonkopings Lans Museum

Lansbibliotek Jonkoping

Mariannelunds folkhégskola

Medborgarskolan

Mullsjo folkhogskola

Nykterhetsrorelsens Bildningsverksamhet,

Jonkopings lan

SENSUS Sméland - Oland

SISU Idrottsutbildarna Sméaland

Studieframjandet Smaland - Gotland

Studieforbundet Bilda Sydost

Studieférbundet Vuxenskolan,

region Jonkopings lan
Sommenbygdens folkhogskola
Sodra Vatterbygdens folkhogskola
Sorangens folkhogskola

Viebacks folkhogskola

Varnamo folkhogskola

Adelfors folkhogskola

Kansli

Jonkopings lans bildningsforbund
Box 2053

550 02 Jonkoping

E-post: info@jlbf.nu
Hemsida: http://jlbf.nu
Lansbildningskonsulent:

Frank Isaksson

Tel: 036-4401215
Fax: 036-16 39 49
Besoksadress:
Studieframjandet,

Rosenbergsgatan 6, Jonkoping
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Styrelse

Vice Ordf.
Hékan Soderlund

Ordférande
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Ovriga Styrelseledaméter,

samt deras suppleanter

ABF
Michael Lindberg

Annica Gustavsson

Bilda

Samuel Gustafsson
Lars-Inge Claesson

Ibn Rushd
Ayse Genc

Mahamoud dayib
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Henrik Hermansson
Ingalill Jonsson

Mbsk

Anders Gustafsson
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NBV
Curt Dahlquist
Sofia Rosén

SENSUS

Lotta Bernberg
Britt-Marie Linné

Sfr

Ingmar Svensson
Roger Lonnblad

SV
Dhan Astrand

Ulf Svensson

Jonkopings lans museum
Kristina Jansson
Maria Ridderberg

Lansbibliotek Jonkoping
Katinka Borg

Annhild Ottosson

Folkh6gskolorna
Anders Gustafsson

Tord Forsland

SISU
Leif Edh

Rickard Strandberg

Revisorer
Barbro Berglund
Gunnar Skarrie

Bengt-Goran Jansson
Evert Wirfelt

Valberedning
Britta Johansson
Thomas Strand
Inga-Lill Bjorkquist
Louice Cederqvist
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Slutord

Var styrka ar att vi samlar hela folkbild-
ningen under ett tak. Darfor har det varit
var striavan att alla medlemmar ska ha lika
stort inflytande i var verksamhet oavsett
vilken av vara tre folkbildande traditioner
man kommer fran.

I de nya arbetsgrupper som tillsatts har
det varit var stravan att alla tre "benen”
ska fa vara med och bara var gemen-
samma tradition som folkbildnings- och
kulturanordnare. En organisation med
manga ben star stadigt!

2009 genomforde forbundet tva stora och
viktiga konferenser.

Den ena vande sig till kommun- och
landstingspolitiker samt folkbildningsen-
gagerade och handlade om Folkbildning-
ens betydelse for samhallet. Vid denna
medverkar Peter Orn och Ulrika Knutson
med tankvarda anféranden.

Den andra konferensen viande sig framst
till studieforbundet och behandlade etik-
fragor. Bada aktiviteterna ronte stort
intresse.

Under det gangna aret har forbundet pa
allvar kommit igdng med verksamheten
och etablerat oss som en viktig part till sa-
val landstinget och dess utbildnings- och
kulturdelegation, Ukd, som Regionforbun-
det.

Positiva 6verlaggningar har hallits med
béda under aret. Som ett forsta resultat av
detta har vi erbjudits delta i utarbetandet
av en kulturstrategi for Jonkopings lan
liksom invalts i lanets Kompetensrad.

I folkbildningsfamiljen har vi ocksa eta-
blerat oss i samarbetet med landets ovriga

lansbildningsforbund liksom med Folk-
bildningsforbundet. Detta har varit speci-
ellt viktigt da Folkbildnings- och Lansbild-
ningsforbunden inte langre ar stadgeenligt
kopplade till varandra och nya samarbets-
former formas.

Under aret som gatt har forbundet genom
avtal med Studieframjandet engagerat
Frank Isaksson pa deltid.

Forbundet har utokats med en ny medlem,
Ibn Rushd, vilka invaldes som fullvardig
medlem vid drsmotet 2009.

Under aret har ocksa kraft lagts pa att
klara ut forhéllandet mellan forbundet och
Jonkopings lans Forelasningsforbund. Ett
arbete som kommer att slutféras 2010 da
de stadgemassiga banden mellan organi-
sationerna avses brytas.

Jonkoping den 23 mars 2010-03-21

Kjell Magnusson, Ordforande
Hakan Soderlund - Vice Ordforande

Michael Lindberg - ABF

Samuel Gustafsson - Bilda

Ayse Genc - Ibn Rushd

Henrik Hermansson - FU

Anders Gustafsson - Mbsk

Sofia Rosén - NBV

Lotta Bernberg - Sensus

Ingmar Svensson - Sfr

Dhan Astrand - SV

Kristina Jansson - Jonkopings ldns museum
Katinka Borg - Ldansbibliotek Jonkoping
Anders Gustafsson - Folkhogskolorna
Leif Edh - SISU
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Delegationerna

Studieforbunden

Studieforbundsdelegationen har bestatt av:
Sammankallande; Dhan Astrand -
Studieférbundet Vuxenskolan

Anders Gustafsson - Medborgarskolan
Samuel Gustavsson - Bilda

Ingmar Svensson — Studiefrimjandet
Lotta Bernberg — Sensus

Curt Dahlkvist/Sofia Rosén — Nykterhetens
Bildningsverksamhet

Michael Lindberg - Arbetarnas bildnings-
forbund

Frank Isaksson - Sekreterare

Delegationen har samlats i anslutning till
Lansbildningsforbundets styrelsesamman-
traden.

Studieforbundsdelegationen har till uppgift
att forbereda drenden till styrelsen samt
diskutera/handliagga gemensamma fragor
som ror studieforbundens verksamhet.

En stdende punkt vid sammantradena har
varit etikfragor i folkbildningen, dvs. vilken
verksamhet som kan och ska bedrivas med
stod av de statliga anslagen som studiefor-
bunden erhaller. Dessa fragor har ocksa
diskuterats ur ett kvalitetsperspektiv da alla
studieforbund under 2009 har inlimnat
kvalitetsredovisningar till folkbildningsra-
det.

En viktig punkt har ocksé varit hur studie-
forbunden ska vinda den negativa trenden
vad giller kommunanslagen.

P4 lansniva har studieforbundsdelegatio-
nen haft overlaggning med politiker och
tjansteman vid landstingets Utbildnings och
Kulturdelegation. Dessa samtal har forts i
en positiv anda dar folkbildningens majlig-
heter att bidra till en bra samhallsutveckling
har satts i centrum.

Under aret har ocksé diskuterats den stat-
liga kulturutredningens betankande.

Studieforbundens verksamhet 2009

Antal arrangemang 23419
Bidragstimmar volym 417 842
Antal deltagare 1035505
med funktionsnedséttning 22 694
invandrare m brist i svenska 22 161
Bidragstimmar malgrupper 84 843
Antal delt/1000 inv 3173

SSO — gruppen

Studieforbunden har olika ursprung och
det praglar inriktning och profilomréaden.
Men vi har ocksd manga gemensamma
viardegrunder som handlar om livslangt
larande, bildning och betydelsen av moten
mellan manniskor med olika bakgrund
och kulturer.

Darfor traffas representanter fran studie-
forbunden regelbundet for att diskutera
gemensamma fragor i SSO-rad (Studie-
forbundens SamradsOrgan och de finns

i foljande kommuner: Jonkoping, Nassjo,
Eksjo, Tranas/Aneby, Vetlanda/Savsjo
och Gnosjo/Gislaved/Varnamo/Vagge-
ryd). SSO-raden traffar ocksa regelbundet
kommunala foretradare for att informera
om verksamhet och skapa opinion for
kommunala anslag till studieforbunden.

Under 2009 har Lansbildningsforbundet
prioriterat tva aktiviteter for att stodja
SSO-arbetet. Den ena ar att vi paborjat
en Okad dialog mellan styrelsen och SSO-
raden. Den andra var ett seminarium om
etiska fragor for ledamoter i SSO-raden
och hur vi kan bli battre pa att beskriva
nyttan med folkbildning for politiker och
tjanstemian. Seminariet som genomfordes
i Vrigstad var uppskattat och deltagarna
gjorde en del tankeviackande djupdyk-
ningar i hur vi pa basta sitt ska anvinda
vara anslag fran stat, landsting och kom-
muner.



Folkhogskolorna

Utspridda inom Lansbildningsforbun-
dets verksamhetsomrade ligger ett antal
folkhogskolor, som trots olikheter i hu-
vudmannaskap, strukturer och kursinrikt-
ningar upplevt det som vardefullt med ett
allt narmare samarbete. Dessa atta skolor
ar i alfabetisk ordning: Mariannelunds
thsk, Mullsjo thsk, Sommenbygdens fhsk,
Sodra Vatterbygdens fhsk, Sorangens fhsk,
Viebicks fhsk, Varnamo fhsk och Adelfors
thsk.

Samverkan har under aret dels handlat om
att skapa en gemensam plan for fortbild-
ningssatsningarna, dels att hitta effektiva
marknadsforingsmodeller. Att rektorerna
dessutom uppskattar de mojligheter som
ett natverk dem emellan skapar, ar ocksa
betydelsefullt.

Redan i december 2008 bifoll Svenska
ESF-radet skolornas ansokan om stod fran
Europeiska socialfonden. Tillsammans
med en nationell offentlig medfinansiering
kunde 237 740 kr lyftas for genomforan-
det av en gedigen kartlaggning av fort-
bildningsbehoven for totalt 341 anstillda
personer. Under projektperioden 15 ja-
nuari — 15 augusti 2009 kartlades sa de
utbildningsinsatser som var énskvirda pa
lanets folkhogskolor.

Tanken var att all personal efter denna
forstudie under en tvaarsperiod skulle
erbjudas en relevant, valplanerad fortbild-
ning. Trots att projektet berorde flera av
socialfondens program-kriterier sdsom
larande miljoer, samverkan och innovativ
verksamhet kunde det forvantade genom-
forandet av hela utbildningssatsningen
inte genomforas. Den fornyade ansokan,
som nu lamnats in, 1ag i storleksordningen
3 milj. kr. Den mottes av ett avslag till
forman for andra projekt inom regionen.
Trots detta bakslag har beslut fattats att
vissa delar av den planerade utbildningen
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ska genomforas under 2010-11 inom
ramen for skolornas egna resurser. Kart-
laggningen var anda viktig och forstudiet
genomfordes alltsd inte forgives.

En marknadsféringsgrupp med repre-
sentation fran varje folkhogskola ligger
bakom en enkéit dar kursdeltagare fatt
redogora for varfor man sokt sig till en viss
skola. Viktigast tycks rekommendationer
fran tidigare elever, vanner och slaktingar
vara. Aven information pa nitet, exempel-
vis FIN:s hemsida, vacker intresse for sko-
lorna. Daremot paverkas de presumtiva
kursdeltagarna knappast alls av annonser
eller radio- och TV-reklam. Det kiandes
under aret ganska naturligt for marknads-
foringsgruppen att satsa pa en gemensam
web-portal, www.folkhogskolorismaland.
se Dar kan man, under en ny frasch lo-
gotype, studera kurs-utbudet pa de olika
skolorna eller kanske soka sig vidare till en
specifik skola eller kurs.

Tva andra faktorer som betytt mycket for
den goda rekryteringen till lanets folkhog-
skolor under 2009 var arets stora gymna-
siekull och det raidande arbetsmarknads-
laget.

For Folkhogskoledelegationen
Anders Gustafsson
Rektor vid Mariannelunds folkhogskola

Folkhogskolornas deltagarveckor

Mariannelund 6479
Mullsjo 7630
Sommenbygden 3876
S6 Vatterbygden 10377
Sorangen 6515
Vieback 8216
Varnamo 6615
Adelfors 11302
Totalt antal deltagarveckor: 61010
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Ovriga folkbildande organisationer
Lansbibliotek Jonkdping

Verksamheten vid Lansbibliotek Jonkoping
genomsyras av det 6vergripande malet att
samtliga lansinvanare skall erbjudas en jamlik
tillgang till medier och information oberoende
av bostadsort. For detta kravs att biblioteken
ar en aktiv och intressant medaktor pd manga
arenor, kultur, utbildning/bildning, narings-
liv, mfl.

I lanet bedrivs utvecklingsarbeten i allt hogre
grad i samverkan med de enskilda biblioteken
utifran deras forutsattningar och behov, paral-
lellt med mer generella utvecklingsprocesser.
Ett exempel ar arbetet som genomfordes i
Aneby kommun. Lokalt gjordes en utredning
av biblioteksverksamheten samtidigt som
biblioteket deltog i den lansovergripande ut-
bildningen i medieplanering. Andra exempel
ar Varnamo, projektet Gummifabriken, och
Gnos;jo bibliotek.

Biblioteken pa hoglandet har ett etablerat
samarbete nu med fokus pad mediesamverkan.
Den nationellt utvecklade samsokningstjans-
ten Bibliotek24 anvands for att erbjuda basta
mojliga biblioteksservice till invanarna pa
hoglandet.

“Bibblan goes DreamHack”, biblioteksper-
sonal fran atta av lanets kommuner deltog i
samarbete med lansbiblioteket med monter
pa varldens storsta datorfestival, DreamHack
Winter 2009. I samband med detta evene-

mang arrangerades ett seminarium tillsam-
mans med SKL, Ungdomsstyrelsen och Jon-
kopings kommun.

Biblioteket som motesplats stéller krav pa
rummet, medierna och bemétandet. Forut-
sattningen ar bland annat inspiration, reflek-
tion och kollegiala samtal, vilket bl.a. studie-
resan till biblioteken i Aalborg och Hjorring
erbjod.

Att lasa och beratta gor forskolan rolig och
larorik — ett lasstimulansprojekt i samarbete
mellan forskolorna och biblioteken i sex kom-
muner, Lansbibliotek Jonkoping samt Hog-
skolan for larande och kommunikation — okar
bade samverkan, laslusten och kompetensen.

Digital kompetens ar en forutsattning for
delaktighet i kunskapssamhallet, lansbibliote-
ket deltar i det nationella projektet IKT-Lyftet
och regionalt sker det i samverkan med bla.
folkbildningen.

Lansbiblioteket ar en aktiv aktor nar det galler
nitverk och samverkan, exempel pé detta ar
engagemang i Regionforbundets kompetens-
rad, Vastandgruppen, och Lansbildningsfor-
bundets styrelse.

Ovanstédende ar ett axplock ur verksamheten,
mer finns att 1dsa pd www.f.lanbib.se

Lansbibliotek Jonkoping

Antal besok vid Kommunbiblioteken: 2014990
ca 6 besok per lansinvanare

Antal utlan vid biblioteken: 2363 240

ca 7 utlan per lansinvanare

Ovriga folkbildande organisationer 2009:

Jonkopings lans museum

Besok pa Lansmuseet: 129 267
varav arkiv/bibliotek: ca 300
Besok pa Friluftsmuseet: 5664
Guidade visningar: 594
Offentliga program i lanet: 353
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Jonkopings lans museum

Under aret har museet kunnat erbjuda en
okad volym av offentliga program pa museet,
men ocksa i och utanfor lanet.

Skolan som ar en viktig motpart till vart pu-
blika uppdrag har ocksa den kunnat anvanda
museets tjanster i 0kad utstrackning.

Gladjande ar ocksa att se hur det generella
besoksantalet har 6kat. En anledning ar suc-
céprojektet Handarbete for en battre varld dar
utstallningarna Cratftwerk 2.0 och EcoCraft
samt tillhorande pedagogiska- och program-
verksamhet har skapat publik uppmarksam-
het bade i ett nationellt och internationellt
perspektiv. Siardeles gladjande har varit att
se hur projektet funnit generationsoverskri-
dandeuttryck och att det inspirerat till olika
”spin offs” i form av nya idéer och aktiviteter.
Har bor ocksa namnas att lanets hemslojds-
konsulenters insats i samarbetet inte nog kan
understrykas.

En av faktorerna for att en institution ska
upplevas som relevant och levande ar att den
anvands ur ett brett perspektiv. Darvid har vi
fortfarande en utmaning i att gora oss intres-
santa, angeldgna och tillgingliga for grupper
och individer som vanligen inte besoker oss.

Som lansmuseum har vi till uppdrag att fore-
medla en stor variation av amnen relaterade
till vart kulturarv. Men da kulturarv inte ar
statiskt utan nagot som stindigt forandras

och omformuleras, kommer vi som institution
standig behova soka nya uttryck och se over
pa vilket vis vi behandlar och gestaltar kul-
turarvsfragorna. Varje tid bildar sig en egen
uppfattning om vad som ar kulturarv, vad som
ar viktigt och vad det betyder. Olika individer
och grupper tolkar det dessutom utifran skilda
perspektiv och erfarenheter.

Sa utmanande uppgifter kvarstar for ett mu-
seum i utveckling.

En av de stora arbetsuppgifterna under aret
har varit att vanda ett ekonomiskt underskott
till ett balanserat lage. Dar har vi genom ett
intensivt arbete utfort av var duktiga personal
lyckats uppna malet. Detta ger trygghet

till institutionen d& man maste vara klar 6ver
att utveckling ar svart att astadkomma da man
befinner sig ett lage av ekonomisk press.

Tyvarr har dock denna process lett till att
museet for forsta gangen nagonsin tvingats till
att minska sin personalstyrka. Detta har bland
annat resulterat i att tjinster som lamnats
vakanta efter personer som gatt i pension inte
automatiskt atertillsats. Vi har dessutom varit
tvungna att varsla ett antal anstillda da den
finansiella krisen hunnit ifatt kulturinstitutio-
nerna vilket pamint sig genom att efterfragan
till vara konsulttjanster minskat.

Nar det galler museets faciliteter har en
forvaltningsplan iscensatt i samarbete med
Jonkopings kommuns tekniska kontor med
resultat att delar av museets slitna miljoer
renoverats. Delar av museets golv har bytts ut.
Den norra fasaden i Lettstromsdelen har
renoverats. Informationsdisken ar forbattrad
och delar av kontorsutrymmena har malats
om. Planen ar att vi inom sinom tid ska kunna
verka i en fornyad och funktionell helhet.

Under aret har en intensiv diskussion forts
kring en ny kulturpolitisk riktning. Kulturut-
redningen pekade at nya perspektiv nar det
giller det levande kulturarvets utveckling.
Nagra nyckelord i ssmmanhanget tycks

vara samverkan med omgivningen. Det ar

en utmaning som museet antar och fortsatt
kommer engagera sig i genom att forvalta och
fordjupa, foradla och forandra via kreativt
samspel mellan fakta och fantasi.

Ovanstaende ar hamtat ur lansmuseets ars-
redovisning 2009. Mer finns att lasa pa var
hemsida www.jkpglm.se
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Arbetsgrupperna

Visionsgruppen
Gruppen bestar av Samuel Gustavsson, Tell-Inge
Leandersson och Hakan S6derlund.

Efter att inhadmtat forslag och idéer fran andra
lansbildningsférbunds visioner, framst Véstra Go-
taland och Ostergotland si presenterade gruppen
ett skriftligt forslag for styrelsen.

Det skriftliga forslaget har arbetsnamnet "Grund-
laggande uppgifter for Jonkopings lans bild-
ningsféorbund med underrubriker, samverkans-
organisation, information och opionsbildning,
folkbildningens innehall samt folkbildningsaktor i
samhallet.

Forslaget kommer att diskuteras och behandlas av
styrelsen bland annat pa tvddagarsoverldaggning i
juni ménad.

Politikergruppen
Politikergruppen har bestatt av

Dhan Astrand - Studieférbundets Vuxenskolan,
Hakan Soderlund - férbundets vice ordférande,
samt Michael Lindberg — ABF.

Gruppen har haft styrelsens uppgift att anordna en
konferens kring folkbildningens verksamhet och
mojligheter.

Som en del av gruppens arbete anordnade lans-
bildningsférbundet den 15:e oktober en konferens
pé Sodra Vitterbygdens folkhogskola med temat
“Folkbildningen bidrar till regional och lokal ut-
veckling”.

Efter inledningsanforande av Lansbildningsforbun-
dets ordférande Kjell Magnusson talade Peter Orn
under temat "Var tids samhille behover folkbild-
ningen — och det politiska engagemanget”.

Efter ett bejublat framtriadande av folkhogskolans
musiklinje diskuterades Peter Orns anférande i
mindre grupper. Efter lunch talade Ulrika Knutsson
under temat "Vad kan vi lara oss av kvinnorna pa
Fogelstad! — om folkbildning och det demokratiska
sambhillet!”

Konferensen som samlade ett 70-tal deltagare
avslutades med ett panelsamtal om folkbildningens
betydelse for regional och lokal utveckling. For-
utom foredragshéllarna sa deltog teaterchef Bernt
Lindqvist och Mia Frisk — Ordférande i Landsting-
ets Utbildnings och Kulturdelegation. Konferensen
avslutades av Landstingsradet Rune Backlund.

Bilden bredvid forestaller panelsamtal fran politikergruppens folkbildningsdag med
Kjell Magnusson, Mia Frisk , Dhan Astrand, Peter & Ulrika Knutsson & Bernt Lindgvist

Regionforbundsgruppen

I den regionala utvecklingsplanen (RUPEN) f6r
Jonkopings lan star det i inledningen:

“Vivill bo ddr det dr bra att bo och vi vill ha néira
till allt. Ar liget tillrdckligt bra ér vi mdnga som
upptdcker det och en naturlig métes- och handels-
plats uppstdar. Och ddar mdanniskor méts, blandas
idéer och kunskap med andra idéer och annan
kunskap. Det dr ur den intressanta blandningen
som nya kraftfulla idéer kommer fram och vdxer
upp till verklighet. Darfor blir naturliga métes-
platser ocksa en naturlig plats for kreativ skapar-
kraft.”

Vi stillde oss fragan — Har folkbildningen ndgon
betydelse och roll for att &stadkomma det som
RUPEN ger uttryck for...? Svaret blev ett enhil-
ligt JA! Och konsekvensen blev att vi behovde ta
initiativ till dialog med Regionférbundet. Detta
har gjorts genom att regiondirektor Ulf Frans-
son deltog pa ett styrelsemote och han vialkom-
nade att folkbildningen “tar plats” i den regionala
utvecklingen. Sedan tidigare ar Folkhogskolorna
representerade i den regionala grupp som arbetar
med ladnets kompetensforsorjning och nu ar aven
Lansbildningsférbundets styrelse representerad i
denna grupp.

Var utmaning och bidrag till ovanstaende vision ar
att visa pa och arbeta for betydelsen av att méan-
niskor som inte, av olika orsaker "platsar” i den
ganska tuffa konkurrensen pa arbetsmarknaden
ocksa har en plats i Rupen. Folkbildningen skapar
och ger mojligheter for manniskor som hamnat i
ett utanforskap eller de som behéver “andra vigar”
an de formella utbildningsviagarna for att ta sig in

pa arbetsmarknaden.




IKT-gruppen
Definition av IKT - informations- och kommunika-

tionsteknik. Den del av IT som bygger pa kommu-
nikation mellan méanniskor.

Projekt "IKT-lyftet” startade den 1 september
2009. Det dr ett 2-4rigt nationellt 6vergripande
projekt som har beviljats utvecklingsbidrag fran
Kulturradet for sitt forsta &r. Projektets syfte ar

att utveckla samverkan, resurser och metoder
mellan folkbibliotek och folkbildning nationellt,
regionalt och lokalt for att 6ka anvdndningen av
Internet, e-tjanster och digital information. Den
slutliga malgruppen ir de vuxna som inte ar vana
att anvidnda internet som vardagsredskap. De ska
genom lokalt utformad kostnadsfri undervisning
fa mod, kunskap och inspiration till sjalvstandig
internetanvindning. De frimsta hindren for deras
Internetanviandning i dag ar generationsskillnader,
skillnader i inkomst och utbildning och olika funk-
tionshinder (World Internet Institute, Svenskarna
och Internet 2008).

P4 Lansbildningsférbundets styrelsemote i decem-
ber presenterades projektet av Ann Wiklund, na-
tionell projektsamordnaren. Hanna Sj6lin, regional
projektledare och studiebibliotekarie pa Varnamo
stadsbibliotek redogjorde for arbetet i lanet.

Lansbibliotek Jonkoping ar ett av sex 1dn som
aktivt deltar i projektet. Syftet med presentationen
var att fa igdng ett mer langsiktigt IKT samarbete
mellan folkbiblioteken och folkbildningen i lanet.

En arbetsgrupp bestéende av Katinka Borg, Hakan
Soderlund och Dhan Astrand med uppdrag att
konkretisera Jlbf:s fortsatta engagemang inom
IKT-lyftet tillsattes. Gruppen skall presentera en

plan pa styrelsemétet i mars 2010.

Folkhalsogruppen

Arbetet har av flera anledningar aldrig kommit
igdng. Darfor besl6ts i juni avslutar uppdraget och
att gruppen ev. aterkommer nar forutsiattningarna
ar béttre.
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Kulturdialoggruppen

Kulturdialoggruppen utgors av Samuel Gustavs-
son, Anders Andersson, Frank Isaksson och Kjell
Magnusson, ordférande.

Ett samarbete har inletts med landstingets kultur-
institutioner, den sk Vastanagruppen. Syftet med
detta ar att fordjupa och utveckla samarbetet under
kommande ar.

Vid overldggningar med landstingets utbild-
nings- och kulturdelegation har forbundet utlovats
delaktighet vid utarbetandet av en kulturstrategi
for Jonkopings 14n som en viktig foretradare for
civilsamhillet.

Styrelsen har av denna anledning beslutat lata
gruppen utarbeta forslag till gemensamma kultur-
politiska stindpunkter.

Statistikgruppen

Gruppen bestér av Anders Gustafsson (Mths),
Katinka Borg, Anders Gustafsson (Mbsk) och Frank
Isaksson. Dessa har under aret fort samtal om hur
forbundets siffror ska presenteras till verksamhets-
berittelsen till politiker och allménhet. Ett sam-
arbete har inletts med Hallands bildningsférbund
vilka delat med sig av sitt presentationsmaterial
riktat till politiker i kommun och landsting.
Gruppen har en dterstdende utmaning i att hitta ett
samlat grepp for att presentera alle tre verksam-
hetsbenens statistik for utomstiende pa ett likvar-
digt satt.

Profilgruppen

Det finns planer pa att inféra en enhetlig profil

i allt presentationsmaterial - fran brevapper till
hemsida. Profilgruppen har haft som uppdrag att
sammanstilla information fér hemsida, logotype
och presentationsfolder. Hemsidan fardigstalldes i
borjan av aret och lamnades darmed 6ver till lans-
bildningskonsulenten for fortsatt skotsel. Denne
overtog dven uppdraget att ta fram en logotype och
se over en eventuell folder i samrad med statistik-
gruppen. Profilgruppen avvecklades darmed i sep-
tember. Logotypen och planer pé grafisk profil har
gjorts med hjilp av Daniel Roos, Bildskaparen.se
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Kulturprogram

Kulturutbud for vuxna

Bildningsforbundets formedlingsverksam-
het har bestéatt av foljande:

«Formedling av kulturprogram till
forelasningsforbundets medlemmar

«Formedling av statsmedel till dessa
program

«Formedling av statligt kulturbidrag
till 6vriga ideella foreningar

Forelasningsforbundet:
Till Jonkopings lans forelasningsforbund
har formedlats statsbidrag till 63 program.

Ideella foreningar

Under 2009 har Habo Gammeldansare fatt
bidrag till kulturprogram direkt fran lans-
bildningsférbundet och da for en offentlig
danssammankomst.

Uppdragets upphorande:
Dessvarre har Kulturdepartementet med-
delat att kulturprogramsbidraget inte kom-
mer att finnas kvar frdn 2010-01-01. Detta
innebar att Bildningsforbundens uppdrag
och hantering av bidragen nu har upphort.

Da var formedlingsverksamhet till lejon-
parten skotts av forelasningsforbundet
drabbar detta inte var verksamhet nimn-
vart, men sjalvklart ser vi med forskrack-
else vad detta innebar for alla de lokala
forelasningsforeningar som blir lamnade i
sticket.

Var forhoppning ar dock att dessa hittar
nya samarbeten med lokala studieforbund,
folkhogskola, bibliotek eller SISU idrotts-
utbildarna.

Forelasningsforbundet

Ett ganska ingdende detektivarbete har
forts under aret med avsikt att utréna det
egentliga forhallandet mellan Lansbild-
ningsforbundet och foreldsningsforbundet.
Detta verkar inte vara styrt enligt stadga,
men dnda har lansbildningsférbundet av
"havd” 1opande utsett ordforande samt
suppleant till denne.

Under sommaren andrades dock forut-
sattningarna for samarbetet da Kultur-
departementet i en promemoria foreslog
ett fullstindigt indragande av allt statligt
kulturbidrag till Lansbildningsférbunden.
Dessa kulturbidrag har genom aren i
princip anvants oavkortat som grund till
de kulturprogramsbidrag som utdelats
till ideella foreningar som inte har ndgon
koppling till studieforbunden.

Den korta remisstiden mitt under semes-
tertider tolkades som att departementet
redan bestamt sig for utgangen och mycket
riktigt har bidragen slutat betalas ut fran
2010. Vi var aldrig nagon remissinstans.

For Jonkopings lans bildningsforbund
blev detta avgorandet i att “ta handen”
fran forelasningsforbundet da vi inte
langre fungerar som formedlare av dessa
bidrag.

Forelasningsforbundet ar darmed mitt i
en stadgeandringsprocess dar man am-
nar fortsiatta under eget styre med egna
forutsattningar. De lokala forelasningsfo-
reningarna har beslutat att forsoka fort-
satta genom att fortsatta gora gemensamt
programblad m.m. endast med hjalp av
det med det landstingsbidrag man far.

Vi onskar dem all lycka till i framtiden och
tackar for alla ar av samarbete.

Antal kulturprogram utanfor Studieférbundens verksamhet:
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Jonkopings Lans Bildningsférbund

826000-7490
RESULTATRAKNING 2009-01-01 2008-01-01
2009-12-31 2008-12-31
Rorelsens intdkter mm
Deltagarintakter 12 000 0
Bidrag 104 752 104 513
Ovriga intakter 185 000 177 500
301 752 282013
Rorelsens kostnader
Material- och externa verksamhetstjénster -301 541 -88 338
Ovriga externa kostnader -80 016 -58 200
Personalkostnader -22 197 0
Rorelseresultat -102 002 134775
Resultat fran finansiella investeringar
Finansnetto 3479 31 162
Resultat efter finansiella poster -98 523 165 937

ARETS RESULTAT -98 523 165 937



Jonkdpings Lans Bildningsférbund
826000-7490

BALANSRAKNING

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar

Materiella anldggningstillgangar
Inventarier, verktyg och installationer

Summa anldggningstillgangar
Omsittningstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar

Kassa och bank

Summa omsattningstillgangar

SUMMA TILLGANGAR

Jonkopings Lans Bildningsférbund
826000-7490

BALANSRAKNING

EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital

Eget kapital vid rékenskapsarets bérjan
Arets resultat

Summa eget kapital
Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder
Ovriga kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

&)

2009-12-31

197 000
197 000

822 088

1019 088

1019 088

2009-12-31

971978
-98 523

873 455
873 455

145 633
0

145 633

1019088
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2008-12-21

177 500
177 500

835 762

1013 262

1013 263

2008-12-31

806 041
165 937

971 978
971 978

0
41 285

41 285

1013 263
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REV[S[GNSBE}R,&TTELSE FOR JONKOPINGS LANS
BILDNINGSFORBUND

Vi har granskat balans- och resultatriikningarna, rikenskaperna samt styrelsens
forvaltning for rikenskapsaret 2009-01-01 — 2009-12-31.

Granskningen har utforts enligt god revisionssed.

Wi tillstyrker

att resultatrikningen och balansriikningen faststilles.
Balansomslutning 1 019 088 kr.

att resultatet disponeras i enlighet med styrelsens forslag samt

att styrelsens ledamoter beviljas ansvarsfrihet for rikenskapsiret.

Jonkdping den 7 april 2010
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Barbro Berglund B_]nm




